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Primeiro de tudo, muito obrigada por se interessar em fazer parte do nosso time!

Vou te contar um pouquinho sobre a Valtech, para que possamos aproveitar bem o tempo da nossa
entrevista.

A Valtech é uma empresa de origem Francesa que tem aproximadamente 26 anos de histéria. Hoje
estamos presentes em 16 paises, com 45 escritérios espalhados pelo mundo e, no Brasil, temos escritérios
em Florianépolis/SC e Sdo Paulo/SP.

Estamos falando cada vez menos em Valtech Brasil e cada vez mais em Valtech LatAm, pois esse ano
comecamos a unificacdo de muitas areas entre Brasil e Argentina. Desde que a Valtech Brasil comecou
(com aproximadamente 30 funcionarios) na virda de 2017 para 2018, passamos por um movimento de
crescimento constante e sustentdvel. Antes de ser Valtech, éramos uma empressa de origem canadense
chamada Non Linear e ja tinhamos a estrutura de 2 escritérios no Brasil. Esses mais ou menos 30
colaboradores hoje ja somam quase 200 (e crescendo) e 0s nossos escritdrios aqui no Brasil se organizam
da seguinte forma:

e Escritério de Floripa: 1a ficam os nossos times de Desenvolvimento, Content, Teste de Software,
Arquitetura, IT (Infraestrutura), Cloud, parte do time de Delivery, Financeiro, People Management
e parte do People and Culture.

e Escritério de S3o Paulo: 14 ficam nossos times de Sales, Marketing de Automagao, B.I & SEO, Midia,
Criacdo, parte do time de Delivery, Adobe, Marketing e parte do time de People and Culture.

Ainda temos algumas pessoas trabalhando remotamente de Curitiba: nosso Manager Director e parte do
time de Delivery.

Vindo trabalhar com a gente, vocé vai encontrar um time muito colaborativo, voltado para o
desenvolvimento pessoal/profissional e da companhia. Estd enraizado nos valores da Valtech o
funcionamento Global, e isso acontece porque temos muito contato com os Valtechies dos outros
escritérios pelo mundo. Aqui vocé vai encontrar, por exemplo, algo que chamamos de Kraft Circle, que
nada mais é do que circulos de discussdo técnica que cada drea da empresa organiza globalmente para
troca de conhecimento e desenvolvimento de estratégias globais.

Um ponto que gostamos de esclarecer nos nossos projetos seletivos a a nossa forma de trabalho

Ainda que a gente nao se considere uma consultoria, pois nos identificamos como uma Agéncia Digital,
nds trabalhamos por projetos e com alocagdo de pessoas. O que isso quer dizer? Trabalhamos com uma
série de clientes por projetos. Cada projeto vai ter um tempo determinado e vai ser realizado por um time
composto por profissionais de diferentes areas. Vou dar um exemplo:

Um cliente X vai contratar a Valtech para fazer a construgdo de um novo web
site para o seu negdcios. Esse projeto vai ter uma duragdo de 10 sprints e vai
precisar de 1 Desenvolvedor Front End, 2 Desenvolvedores Back End, 1 Tester, 1
Content Author, 1 UX, 1 SEO Analyst, 1 PO e 1 PM. Entdo é assim que o0 nosso
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negdcio funciona, contamos com a expertise das pessoas para transformar em
entregavel aquilo que o cliente deseja para o negdcio dele.

Aqui vale um detalhe importante: por mais que a gente trabalhe por projetos, a gente ndo contrata por
projeto, entdo caso dé tudo certo no processo seletivo e vocé venha para o nosso time, ndo estamos te
contratando por um projeto ou periodo determinado, estamos de convidando a iniciar uma trajetéria e
uma histdria com a gente.

Agora que vocé ja conhece um pouquinho da nossa forma de trabalho, vamos te contar um pouco
sobre o tipo de clientes que atendemos.

Trabalhando com clientes nacionais e internacionais de diferentes seguimentos, tais como industria de
cosméticos, industria de medicamento humano e animal, turismo, mineracao, alimentos, entre outros.
Também trabalhamos no que chamamos de ICBO, que sdo projetos onde os nosso profissionais brasileiros
atuam em projetos de outros escritérios da Valtech. Hoje nossos maiores parceiros comerciais dentro da
propria Valtech sdo as Valtechs Estados Unidos, Canadd e Argentina, mas eventualmente também
atuamos em conjunto com os demais paises.

Sobre as formas de contrato que oferecemos na Valtech Brasil

Trabalhamos com contratos CLT e com contrato de prestacdo de servigco (PJ). Nossas contratagdes CLT
oferecem beneficios como: Vale Alimentacdo, Vale Refeicdo, Vale Transporte ou Auxilio Combustivel,
Auxilio Creche, Aulas de inglés (logo logo teremos aulas de espanhol) e Plano Médico. Para nossos
prestadores de servigo (PJ) também oferecemos os beneficios relacionados ao ensino de linguas e
oferecemos o recesso remunerado de final de ano, momento em que a empresa passa por férias coletivas
no periodo de festas. Outros pontos comuns a todos é o horario flexivel, a possibildiade de home office e
lanches disponiveis nos escritorios.

Em épocas de COVID, estamos totalmente remotos e ainda sem prazo para retorno ao escritério. Ja
estamos trabalhando com a possibilidade de ndo retornamos 100% ao trabalho presencial mesmo quando
tudo se reestabelecer, de forma que todos faremos uma rotina mista entre home office e trabaho
presencial.

Acredito que essas informagGes sejam um bom comeco para a nossa conversa que vai acontecer hoje,
mas sinta-se a vontade para pesquisar outras informages e fazer perguntas no nosso Bate-papo. Nessa
primeira conversa vamos te contar sobre a nossa vaga e estaremos totalmente disponiveis para esclarecer
demais duvidas que possam surgir.
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